Pour la solidarité intergénérationnelle

C’EST VIVRE DIGNEMENT
AU XXI¢ SIECLE

Défendons, modernisons
La retraite a 60 ans par répartition



EXIGEONS UNE REFORME
PROGRESSISTE

Restons fidele au Conseil National de la Résistance
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Ce dossier a été réalisé par André Gerin, député communiste, avec la contribution de Jacques
Desmoulin.

C’est une approche qui mérite d’étre paufinée, complétée et renforcée en arguments.

La retraite a 60 ans est une digue progressiste majeure pour notre peuple. Tout le monde doit
comprendre |'objectif de la droite et de ceux qui veulent aménager le capitalisme, porter un coup
décisif et symbolique en faisant sauter cet acquis du mouvement ouvrier, progressiste et du
combat des ministres communistes dans le gouvernement du général De Gaulle.



LA RETRAITE A 60 ANS MENACEE !

La pérennité du systéme de retraites par répartition a besoin de réformes profondes

01. Eliminons les inégalités

02. L’allongement de I’espérance de vie, une chance

C’est le défi a relever

La défense du droit a la retraite a 60 ans
Un défi de civilisation

Toutes les générations sont concernées

L’heure est a 'union, au rassemblement
Du peuple de France

Construire un parcours révolutionnaire
Comme les Grecs, un combat

Contre les ogres de la finance.



UNE BONNE RETRAITE AVEC
LA RECONNAISSANCE DE LA NATION

La vérité des prix

m Evolution de I’espérance de vie
1970 -> 76 ans
2000 -> 83 ans
2050 -> 91 ans

m Nombre de retraités
2010 -> 16 millions
2030 -> 18 millions
2050 -> 23 millions

M Leurs revenus

Moyenne des pensions selon le COR : 1416 euros par mois
50 % vivent avec moins de 1000 euros par mois

1 million vivent en dessous du seuil de pauvreté



CHANGER DE SOCIETE :
C’EST MAINTENANT

M Le déficit de la CNAV

2008 - 5,6 milliards d’euros
2010 - 10,7 milliards d’euros
2013 - 14,5 milliards d’euros

M Les besoins de financement
En 2020, entre 33 et 38 milliards d’euros soit entre 1,6 et 1,8 % du PIB
En 2040, entre 97 et 106 milliards d’euros soit entre 3,5 et 3,8 % du PIB

Aujourd’hui, nous consacrons 12,6 % du PIB aux retraites.
En 2040, il faudra affecter 16,3 % du PIB
Et si nous abrogeons les mesures Balladur - Fillon, 18,5 % du PIB

W D’ici a 2040, le PIB sera multiplié par 2
Le PIB est aujourd’hui de 1900 milliards d’euros
En 2040, il sera de 3800 milliards d’euros



METTRE UN COUP D’ARRET A 30 ANS
DE CAPITALISME DU DESASTRE

8 millions de personnes vivent en dessous
du seuil de pauvrete



POURQUOI SARKOZY,
L'UMP VEULENT CASSER LE CNR ?

Une droite Versaillaise qui veut sa revanche sur le 20° siécle

M La dictature de la finance

M Contre le plein emploi

— Généralise le sous-emploi

— Les jeunes ont un niveau d’emploi faible
— Jetés a 55 ans des usines

| 1945

— Systéme par répartition

— Basé sur le plein-emploi

— Sécurité financiere assurée

m 2010

— Avec cette société du grand capital

— De la dictature de I’Euro

— De la concurrence libre et non-faussée

Le systéeme repose sur une seule génération

Les 30 - 50 ans

C’est I'américanisation de la France qui est en marche.

Cette société devient invivable

Comme le disait Krasuki « La France est devenue le bronze-cul de I’Europe »



DE UARGENT, ILYENA!

Les cadeaux fiscaux aux plus riches
= 82 milliards d’euros par an

Les 509 niches fiscales pour échapper a I'impot
= 73 milliards d’euros par an

Les réductions et exonérations de cotisations sociales
= 30 milliards d’euros par an

Les dettes des entreprises de I’Etat
= 8,6 milliards d’euros par an

Taxation de revenus financiers au méme niveau que les salaires
= 22 milliards d’euros par an

M Le savez-vous ?

Les dividendes des actionnaires représentaient :

-3,2% du PIB en 1982

-8,5% du PIB en 2007

Soit une progression de 5 % c’est-a-dire + 100 milliards d’euros
(1 % de PIB = 22 milliards d’euros)



L'INDUSTRIE D’ABORD

RETROUVER LA GRANDEUR

DE LA FRANCE POUR CREER DES
RICHESSES DE LA VALEUR AJOUTEE

Pour une vraie politique industrielle
Bannir le DUMPING salarial

Pour des relocalisations

Le credit pour les PME

NON a ceux qui font de ’argent en dormant

Rompre avec le capitalisme prédateur

100 000 emplois = 1,5 milliard d’euros de cotisations

LE SOCIALISME, LE COMMUNISME
UNE SOCIETE DU PLEIN EMPLOI



LA BATAILLE DU PLEIN EMPLOI,
LE BIEN-ETRE

Un front de lutte progressiste et républicain
Rassemblement et union du peuple de France

Conquérir des nouvelles Bastilles
- Financiéres
— Economiques

Propriété des grandes marges de production et d’échange

Avec chaque citoyen
En coresponsabilité
En co-construction

LE SOCIALISME, LE COMMUNISME
A LORDRE DU JOUR

Il n’y a que les combats que I’'on ne méne pas qui sont perdus d’avance



La boite
De pandore
Du business

Du PDG a la star

Profiteur
De profit
Profitable

BONUS

STOCK OPTIONS

RETRAITES
CHAPEAUX

ACTIONS
GRATUITES

lis tuent le travail,
étranglent les
PME-PMI

lIs nous donnent
des conseils pour
geérer nos budgets!

Revenu en

Equivalent en

million années de Smic
d’euros
Thierry Henry 17,4 1 133
Footballeur
Bernard 13,9 907
Arnault
LVMH
Arnaud 13,6 888
Lagardeéere
Lagardere
Jean-Charles 10,5 684
Pauze
Rexel
Tony Parker 9,6 625
Basketteur
Bernard 8,9 582
Charles
Dassault
Systémes
Frank Riboud 8,5 551
Danone
Patrick Vieira 8 521
Footballeur
Michel 5,7 372
Polnareff
Chanteur
Patron moyen 4,7 308
du
CAC 40
Daniel Auteuil 3,2 208
Patron moyen 3,1 200
Du SBF 120
Johnny 3 197
Hallyday
Chanteur
Mathilde 2,8 182
Seigner

Actrice




PARACHUTES DORES
LES SCANDALES RECENTS

Indemnités
de départ |Equivalen
t en Observations
En années de
millions SMIC
d’euros
José Luis Aprés avoir
Duran 4,7 296 renoncé a la
gzilfegggg moitié de ses
indemnités
contractuelles
Axel Miller 3,7 233 A finalement
Dexia accepté de
Oct. 2008 renoncer a toutes
ses indemnités
C’est la moitié de
. ce a quoi il avait
Gérard Le Fur droit, mais il
Sanofi Aventis 2,7 170 percevra aussi 150
Sept. 2008
000 euros par mois
de Sanofi Aventis
jusqu’en 2011
Patricia Russo
Alcatel Lucent 6 378
Juil. 2008
A continué a
5,6 372 présider le
Serge Tchuruk conseil
Alcatel d’administration
Sept. 2008 d’Alcatel Lucent
jusqu’a 1’été et a
touché pour cela
341 000 euros
en 2007
Noél Forgeard
EADS 8,2 544
Juil. 2006
Antoine
Zacharias 12,9 857
Vinci
Juin 2006

W Des managers affranchis

Comment en est-on arrivé a tolérer des niveaux de revenus aussi extravagants pour

les dirigeants d’entreprises ? A la fin du XIXe siécle et au début du XX¢, la précédente période
de forte inégalité que décrivait Paul Krugman, les entreprises étaient dirigées généralement
par des patrons-propriétaires. Et leurs salariés étaient, pour I’essentiel, des « prolétaires »,
comme ceux que décrivait Karl Marx, c’est-a-dire qu’ils n’avaient pas les moyens d’épargner
et étaient contraints de travailler pour survivre au jour le jour. Progressivement, les propriétaires
ont cessé d’exercer eux-mémes la direction de leur entreprise et en ont confié la gestion a des
managers salariés. Tandis que se développaient des marchés financiers qui attiraient des plus
petits porteurs. L'actionnariat des entreprises devenait de ce fait de plus en plus éclaté.



